Strumien, dnia 21.05.2024 r.

BURMISTRZ STRUMIENIA
Ogtasza nabdr na stanowisko urzednicze
inspektora w Referacie Inwestycji i Remontéw

w petnym wymiarze czasu pracy

Wymagania niezbedne:

1. obywatelstwo polskie;

2. petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

3. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umys$lne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4. nieposzlakowana opinia;

5. wyksztatcenie wyzsze i co najmniej trzy letni staz pracy;

6. brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na oferowanym stanowisku;

7. prawo jazdy kat. ,B”

Wymagania dodatkowe:

1.

preferowani kandydaci z doswiadczeniem pracy na stanowiskach urzedniczych
w samorzgdzie terytorialnym;

znajomos¢ obstugi pakietu Microsoft Office;

znajomosé podstawowych zagadnien z zakresu pozyskiwania srodkéw finansowych
z krajowych i zewnetrznych programow wsparcia;

znajomos¢ przepisow:
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze
srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,

ustawy z dnia 27 maja 2004 o funduszach inwestycyjnych i zarzgdzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,

ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 Prawo Zamowien Publicznych,
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego

oraz przepisow wykonawczych do ww. ustaw, ktéra zostanie zweryfikowana w trakcie
rozmowy kwalifikacyjne;.

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1.
2.
3.

Opracowywanie wnioskéw o dofinansowanie inwestycji ze srodkéw zewnetrznych.
Prowadzenie dziatan informacyjnych zgodnie z wytycznymi programow.
Opracowywanie wnioskéw o pfatno$¢ dla inwestycji finansowanych ze srodkéw
zewnetrznych.

Podejmowanie dziatan majgcych na celu pozyskiwanie zewnetrznych zrodet
finansowania.

Nadzor nad inwestycjami wspétfinansowanymi ze srodkéw zewnetrznych w zakresie
spetnienia wymagan formalnych w stosunku do nich.

Prowadzenie sprawozdawczosci i innych niezbednych dziatan po realizacji inwestycji
wspotfinansowanych ze srodkéw zewnetrznych (w okresie trwatosci projektu).
Wspodipraca z instytucjami zarzadzajgcymi i wdrazajgcymi programy finansowe
z funduszy zewnetrznych.

. Biezagca analiza dostepnych programoéw i konkursow na potrzeby aplikowania

o dofinansowanie.
Redagowanie odpowiedzi na wnioski sktadane w trybie informacji publiczne;j.



10.W przypadku nieobecnosci pracownika odpowiedzialnego za zadania zwigzane
z zamoéwieniami publicznymi lub na polecenie Burmistrza Strumienia realizacja
obowigzkéw z zakresu zaméwienh publicznych.

11. Wykonywanie czynnosci zwigzanych z archiwizacjg dokumentéw wynikajacych
z realizacji wtasnego zakresu obowigzkow.

12. Wykonywanie innych zadan nie okreslonych w przedmiotowym zakresie czynnosci
a okreslonych w decyzjach Burmistrza.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1.

2.
3.
4.

miejsce pracy — Strumien, Rynek 4, teren Gminy Strumien;

stanowisko pracy na | pietrze, brak windy;

praca przy komputerze i urzgdzeniach biurowych,

praca na podstawie umowy o prace w wymiarze petnego etatu.

W przypadku oséb podejmujgcych po raz pierwszy zatrudnienie na stanowisku
urzedniczym, o ktérych mowa w art. 16 ust. 2 i 3 ustawy o0 pracownikach
samorzadowych, w trakcie trwania umowy na czas okreslony, zawartej na okres nie
dtuzszy niz 6 miesiecy, osoby te zobowigzane sg do odbycia stuzby przygotowawczej.
Pozytywny wynik egzaminu kohczgcego stuzbe przygotowawczg jest warunkiem
dalszego zatrudnienia pracownika.

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia, wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Strumieniu, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosi
co najmniej 6 %.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

1) list motywacyjny;

2) kwestionariusz osobowy — wedtug wzoru dostepnego w zatgczniku do ogtoszenia;

3) CV z informacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej;

4) kopie swiadectw pracy z dotychczasowych miejsc pracy, a w przypadku trwajgcego
stosunku pracy - oswiadczenie kandydata o zatrudnieniu;

5) kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i dodatkowe kwalifikacje;

6) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata,
ktory zamierza korzysta¢ z uprawnienia na podstawie art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych;

7) oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie,

8) oswiadczenie o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych;

9) oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii

11) oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku;

12) odwiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. ,B”;

13) podpisanie klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — wedtug wzoru
dostepnego w zatgczniku do ogtoszenia.

Miejsce i termin zlozenia dokumentow:

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko
Inspektora w Referacie Inwestycji i Remontéow” w terminie do 4 czerwca 2024 r.
do godz. 15.30 w Urzedzie Miejskim w Strumieniu — Biuro Obstugi Klienta (parter, pok. nr 1).



Dokumenty, ktére wptyng do Urzedu Miejskiego po wyzej okreslonym terminie nie bedg
rozpatrywane.

Informacje dodatkowe:

1. Informacja o kandydatach, ktorzy zostali zakwalifikowani do kolejnego etapu rekrutaciji
bedzie udzielana w dniu 5 czerwca 2024 r. w godzinach od 13.00 do 15.30 pod
nr telefonu: 33 85 70 142 lub osobiscie w biurze nr 14 Urzedu Miejskiego w Strumieniu
(Il pietro).

2. Przy naborze na wolne stanowisko urzednicze zastosowana zostanie nastepujgca
technika naboru:

- rozmowa kwalifikacyjna.
Kandydatom, ktorzy zakwalifikujg sie do kolejnego etapu, termin rozmowy zostanie
przekazany telefonicznie.

3. Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie sie w Urzedzie Miejskim w Strumieniu. Informacja
o0 numerze Sali dostepna bedzie w sekretariacie Urzedu (| pietro, pok. Nr 5).

4. Informacja o ostatecznym wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Strumieniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 33 85-70-142 wew. 126.

Burmistrz Strumienia zastrzega sobie prawo odstgpienia od przeprowadzanego naboru na
kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.



